Faculdade de Ciéncias e Educacao Sena Aires
Comissao Propria de Avaliacio
Coordenador: Professor Ms Francisco de Assis B. da Silva
Avaliacdo dos Egressos

Prezado Egresso da Faculdade de Ciéncias e Educacdo Sena Aires, Cordiais Saudacdes.

Antes de qualquer questionamento, gostaria de externar meu apreco e consideracao
por vocé, que logrou éxito em sua formacdo académica com muito sacrificio, labor e
competéncia. Parabéns!!

O objetivo desta singular comunicacgdo € para saber como voce estd, tanto no campo
particular como profissional. Essas informac¢des sao de fundamental importancia para todos
ndés, a fim de avaliarmos nossa funcdo docente, assim como reaviarmos praticas
pedagodgicas em beneficio da educagao.

Assim, gostaria que vocé “perdesse” alguns minutos e respondesse com a maior
sinceridade possivel, sem parcialidade, os itens constantes nas duas folhas subseqiientes, a
fim de que a C P A — Comissao Propria de Avaliacio, 6rgdo independente, devidamente
registrado no Ministério da Educagao (MEC), possa avaliar a atuacdo da IES no contexto
da gestdo como no contexto da formacao académica e suas implicagdes com o seu cotidiano
profissional.

Esses dados sdo sigilosos, tanto € que vocé nem precisa se identificar, apenas
colocar o seu SEXO, Ano de Ingresso e Ano de Conclusdo de curso aqui na FACESA.

Valparaiso, Maio de 2008.

Contamos com seu apoio e colaboraciao

Atenciosamente

FRANCISCO DE ASSIS BATISTA DA SILVA - PROFESSOR Ms
Coordenadora da Comissao Propria de Avaliacao / MEC/FACESA.



Faculdade de Ciéncias e Educacio Sena Aires
Comissao Prépria de Avaliacao
Coordenador: Professor Ms Francisco de Assis B. da Silva
Avaliacao dos Egressos
Sexo: Ano Ingresso: Ano de Formacao

1-  Vocé esta inserido no mercado de trabalho?

() Sim () Nao

2- Caso positivo, estd atuando dentro da forma¢do académica?

( ) Sim ( ) Nao

3- Neste caso houve participagdo efetiva da IES na sua inser¢ao?

( ) Sim ( ) Nao

4- Houve Relagao das disciplinas ministradas com a pratica profissional.?
() Muito () Razoavel () Pouco

5- Houve Rela¢do do campo de atuag@o no mercado de trabalho com a sua formagdo?
( ) Sim ( ) Nao

6- Houve Integracdo entre disciplinas bdsicas e profissionalizantes?

( ) Sim ( ) Nao () Sem Resposta.

7- A sua faixa salarial, situa — se entre:

( ) 1 a5 saldrios minimos.

() Entre 5 e 10 saldrios minimos.

() Entre 10 e 15 salarios minimos.

() Mais de 15 saldrios minimos.

8- Voce ja fez ou estd fazendo uma pés — graduacio?
() Sim ( ) Nao

9- Caso positivo, qual a drea?

10 - Esta satisfeito com a sua situacdo profissional no momento?

() Sim ( ) Nao () Tenho duvidas

11-Vocé estd satisfeito com o curso que fez na IES?

() Sim ( ) Nao ( tenho duvidas

12- Avalie sua formagdo académica adquirida na IES de 1 a 5( cinco maior conceito).

()1 ()2 ()3 ()4 ()5

13) Vocé INDICARIA sua IES para uma pessoa qualquer fazer um curso superior?
( H)SIM ( )NAO

14)Caso NEGATIVO, Por qué?

Avalie a sua formacio académica

Para todos os itens coloque uma nota de 1 a 5, sendo o 5 o maior nivel de exceléncia.
1-  Projeto politico pedagégico do curso de enfermagem.

2- Qualidade do curso que realizou.

3-  Qualidade dos planos de ensino das disciplinas.

4- Metodologia utilizada pelos docentes.
5- Qualidade das avaliagdes tedricas.
6- Qualidade das avaliacdes praticas
7- Inovagdes metodolégicas utilizadas pelos docente ao longo do curso.
8- Seriedade Académica manifestadas pelos docentes do curso.




9- Seriedade dos gestores de IES:
- Coordenadores de curso
- Vice — Diretor
- Diretor Geral
- Diretor Presidente

10- Oportunidade de iniciagdo cientifica durante o seu curso.
11- Houve correlagd@o entre as praticas e as teorias.

Qualidade no atendimento no campus ( Notas de 1 a 5 — Sendo 5 o maior nivel de satisfacao/exceléncia)

1-  Secretaria de Registro Académicos
2-  Coordenagao de Curso
3- Tesouraria

4- Biblioteca,

5- Laboratorio de Informatica

6- Laboratérios de Cursos(Exceto Informatica e Anatomia)
7- Portarias

8- Lanchonetes

9- Laboratério de Anatomia Humana

Avalie o seu Estagio Supervisionado
( Nota de 1 a 5 — sendo que 5 € o maior nivel de satisfaciao/exceléncia)

1) Campos de Estagio: 2) Nivel dos Preceptores(supervisores):
3) Coordenacio do Estagio: 4) Apoio da Coordenaciao de Curso
5) Apoio da direcio-Geral 6) Apoio da Secretaria de Estagio

Descreva alguns pontos fortes do Estagio:

Pontos Fracos:

GRATO - BOA SORTE EM SUA VIDA PROFISSIONAL.



